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STANOVY
ob¢ianskeho zdruzenia

Tatry - Pieniny LAG

Clinok L.
Zakladné ustanovenia /m,) N
= Q)
Oficialny ndzov:  Tatry - Pieniny LAG (dalej len MAS/szzemé) k
Skrateny nazov: TPL ‘\ 'o-
Sidlo zdruzenia: ~ Mestsky drad Starova 228/109, 061 Oi Splss\(a Staré Ves £ |
Miestna akéna skupina (MAS) je zoskupenie predslawt% verejnyeh a E‘ omnych miestnych
spolo¢ensko-hospodarskych zaujmov, v ktorych na arovni rozh anma nemajl ;ﬁ’f‘;gany verejnej moci,
ani Ziadna zaujmova skupina viac ako 49 % hlasovacich prav.
MAS je neziskové, zaujmové, zdruzenie fyzickych a pravnickych 0séb so zaujmom o rozvoj spoloéného
uzemia regionu ,Tatry — Pieniny LAG® prostrednictvom implementacie, realizdcie, hodnotenia
a monitorovania Stratégie miestneho rozvoja vedeného komunitou (d’alej len Stratégia CLLD).

V sulade so zdkonom €. 83/1990 Zb. o zdruZovani ob¢anov v zneni neskorSich zmien a doplnkov je
pravnickou osobou.

Clanok II.
Ciel’ a poslanie MAS

Poslanim MAS je podpora a rozvoj tizemia tvoren¢ho ¢lenskymi obcami MAS Tatry — Pieniny LAG, ktoré
vytvaraju nepreru$ované kontinualne spojené tizemie, a to v silade s principmi a znakmi pristupu LEADER.
Cielom MAS je:
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ochrana najvyznamnej$ich hodnét na Gizemi regionu Tatry — Pieniny LAG, ktorymi su hlavne zachovana
priroda, esteticka krajina, kulttirne bohatstvo, zdravé Zivotné prostredie a Setrné hospodarenie v krajine.
zvysenie ekonomickej prosperity a kvality Zivota v tomto tizemi, vratane podpory malého a stredného
podnikania, hospodarstva, informatiky, a inych aktivit.

podpora rozvoja ob¢ianskych iniciativ na miestnej a regionalnej trovni.

zabezpecenie koordinovaného postupu élenov zdruZenia pri viestrannom rozvoji vyssie uvedeného tizemia
(hlavne dosiahnutia optimalneho rozvoja vidieka za dodrZania principov trvale udrZatel'ného rozvoja),
ststredenia sil a prostriedkov pri presadzovani zamerov presahujicich svojim rozsahom a vyznamom
moznosti jednotlivych ¢lenov, vratane zabezpecovania prislusnych finanénych zdrojov.

obnova a rozvoj obci.

podpora ¢innosti v oblasti cestovného ruchu.

podpora vzdelavacich aktivit.

vytvaranie pracovnych prilezitosti.

podpora environmentalnych aktivit.

. podpora socialnych aktivit.
. vytvorenie regionalneho manazmentu MAS.

Clanok IIL
Ulohy MAS

Ulohy MAS v zmysle nariadenia EU & 1303/2013:

a. MAS vykonava ulohy v zmysle Systému riadenia CLLD pre programové obdobie 2014 — 2020
v platnom zneni;

b. vypracovanie a vykonavanie Stratégie CLLD, kde st uvedené ciele, opatrenia a ¢innosti, ktoré ma v
plane realizovat’ na danom tizemi v zmysle SWOT analyzy (silné a slabé stranky. prileZitosti a hrozby)
celého uzemia MAS;

c. budovanie kapacit miestnych aktérov na vytvaranie a uskuto¢iiovanie operécii vratane podporovania
ich schopnosti na riadenie projektu - realizdcia seminarov, $koleni, konferencii, workshopov pre
¢lenov MAS a d’al$ich miestnych aktérov, zameranych na rozsirovanie ich vedomosti a zruénosti pri
vykonavani Stratégie CLLD a s tym spojenych prac a pod.;

d. vypracovanie nediskrimina¢ného a transparentného vyberového konania a objektivnych kritérii vyberu
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operacii, ktorymi sa zabrani vzniku konfliktu zdujmov, ¢im sa zabezpeci, aby aspon/50’ Yoo hlaso‘
rozhodnuti o vybere patrilo partnerom, ktori nie st organmi verejnej spravy, a umozni vyber pisomnym:.-
konanim; /: ®,
e. zabezpecenie suladu so Stratégiou CLLD pri vybere operacii tak, Ze sa tieto oper'cxe zoradia podl’ =
ich prispievania k plneniu ciel'ov a zamerov tejto stratégie; b =
f. priprava a uverejnenie vyziev na predkladanie navrhov alebo konanie pre predklada }e pokraéujucwh
projektov vratane vymedzenia vyberovych kritérii; \‘://L’ :;//
g. prijimanie a posudzovanie ziadosti o podporu; -
h. vyber operécii a stanovenie vy$ky podpory a predloZenie navrhov organu zodpovednému za kone¢né
overenie opravnenosti pred schvilenim;
i. monitorovanie vykonavania Stratégie CLLD a podporovanych operacii a vykonavanie $pecifickych
hodnotiacich aktivit suvisiacich s touto stratégiou.
2. Medzi d’alsie ulohy MAS patri:
a. plni ulohy poskytovatela v zmysle § 30 ods. | zékona o prispevku z ESIF;
b. administrativna ¢innost - vedenie zloZiek projektov a uchovavanie dokladov (archivacia), aktualizacia
Stratégie CLLD, vratane $t0dii a analyz dotknutej oblasti/Casti stratégie a uzemia a pod.;
publicita a informovanie o dotknutej oblasti a vysledkoch stratégie CLLD;
. siet'ovanie a spolupraca s inymi MAS, resp. subjektmi na vidieku;
e. spolupraca s RO pre PRV SR 2014 - 2020, RO pre IROP, Narodnou sietou pre rozvoj vidieka, PPA
ako aj s d’aldimi institiciami v stvislosti s riadenim, kontrolou a monitorovanim realizicie nastroja
CLLD.
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) Clanok 1V,
Clenstvo v MAS

1. Clenmi zdruzenia sa mozu stat’ fyzické osoby, starsie ako 18 rokov s trvalym pobytom na tizemi MAS,
alebo pravnicke osoby so sidlom alebo pdsobnost'ou na izemi MAS. Pravnicki osobu v zdruzeni zastupuje
$tatutar alebo splnomocnena osoba.

2. Clenovia sa delia na nasledovné zdujmové skupiny:

a. zaujmova skupina verejného sektora (d’alej aj ,,ZSVS™),
b. zaujmova skupina podnikatel'ského sektora (dalej aj ,.ZSPS*)
€. zadujmova skupina ob¢ianskeho sektora (d'alej aj ,,ZS0S*).

Definovanie subjektov v jednotlivych zdujmovych skupinach je definované v Systéme riadenia CLLD pre
programové obdobie 2014 — 2020 v platnom zneni.

3. Vznik ¢lenstva:

a. Clenom MAS moze byt fyzicka osoba starsia ako 18 rokov alebo pravnicka osoba, ktord splni
podmienky pre vznik ¢lenstva.

b. Clenstvo je dobrovolné, élenom sa moze stat’, na zaklade pisomnej Ziadosti, kazdy zaujemca pdsobiaci
v regiéne Tatry - Pieniny LAG ak spitia podmienky pre vznik &lenstva.

¢. Obec nesmie byt' ¢lenom dvoch a viac MAS.

d. Clen MAS nesmie byt zastupcom dvoch a viac zaujmovych skupin podla ods. 2

e. O prijati ¢lena rozhoduje Vykonny vybor MAS

4, Zanik ¢lenstva:
Clenstvo v zdruZeni zanika

a. Vystupenim ¢lena na zaklade pisomného oznamenia.

b. Umrtim ¢lena - fyzickej osoby.

¢. ZruSenim ¢lena zdruZenia - pravnickej osoby.

d. Vylagenim zo zdruZenia na zdklade rozhodnutia valného zhromazdenia.
e. Zanikom zdruZenia.

5. Podmienky &lenstva

a. Zaujemca suhlasi so Stanovami zdruZenia
b. Pisomne poZiadanie o ¢lenstvo v zdruzeni
¢. Suhlas Vykonného vyboru
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Clinok V.
Prava a povinnosti ¢lena MAS

'len zdruZenia mé tieto povinnosti: A5 \
Dodrziavat’ stanovy zdruzenia a uznesema/grbanov MAS \\
Aktivne sa podielat’ na ¢innosti zdruzenia v prospech regionu.
Svedomito vykonavat’ jemu zverené funkble \ organoch MAS
Chranit a zvel'ad’'ovat’ majetok MAS. \'- j f
Platit’ v stanovenych terminoch schvalené clenské prispev evky”
Prispievat’ svojou ¢innost'ou k realizécii StrategleGL—A_,E)’}
Ak si ¢len neplni povinnosti, alebo sa dopusti konania proti zaujmom a cielom zdruzenia, moze byt zo
zdruZenia vyluceny.
Prava ¢lena zdruZenia:
Zacastiiovat’ sa jednani Valného zhromazdenia MAS
Predkladat’ navrhy a podnety k ¢innosti MAS a ich organov a slobodne uplatiiovat’ svoje nazory.
Vyuzivat' informéacie, s ktorymi MAS disponuje.
Byt’ informovany o ¢innosti, hospodareni a rozhodnutiach organov MAS
Volit’ a byt’ volenym do organov MAS .
Podielat’ sa na akciach a aktivitach usporiadanych MAS.
Vyuzivat’ moznosti a vyhody prameniace z ¢lenstva.
Hlasovat’ o vietkych zmenach v rameci MAS a vo veci Stratégie CLLD
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Clinok VL.
Organy MAS

Na zaistenie svojich innosti, aktivit a akcieschopnosti ma MAS vytvorent organizaénu a vykonnu
Struktaru zloZenu z tychto organov:

a) Najvyssi orgdn MAS — Valné zhromazdenie

b) Vykonny organ MAS — Vykonny vybor

c¢) Statutarny organ MAS - predseda MAS

d) Kontrolny organ MAS - Revizna komisia

e) Monitorovaci vybor

f) Vyberova komisia
Vykonné organy MAS musia byt vyvazené, reprezentativne a musia odrazat’ podmienky nariadenia Rady
(ES) ¢&. 1698/2005 a vykonavacieho nariadenia Komisie (ES) ¢. 1974/2006.
Na urovni rozhodovania nemaju ani organy verejnej moci, ani Ziadna zdujmova skupina viac ako 49%
hlasovacich prav.
Organy MAS vykonavajui tlohy a ¢innosti v silade so Systémom riadenia CLLD 2014 - 2020 v platnom
Zneni.

Clanok VIL
Valné zhromazdenie

Clenmi Valného zhromazdenia (VZ) st vetci ¢lenovia MAS.
Na VZ sa zucastiiuje kazdy ¢len osobne, alebo prostrednictvom pisomne splnomocneného zastupcu.
VZ sa kona podl'a potreby, ale najmenej 1x za rok.
Riadne VZ zvolava predseda MAS, ktory je povinny miesto, datum, ¢as a program oznamit
preukazatel'nou pisomnou formou vetkym ¢lenom MAS najmenej 10 dni vopred.
Mimoriadne VZ MAS je povinny zvolat’ predseda MAS alebo predseda Reviznej komisie okamzite, ak sa
vyskytni zdvazné okolnosti stvisiace s ¢innostou MAS, alebo ak o to poziadaju pisomnou formou 2/3
¢lenov MAS.
Valné zhromazdenie ¢lenov je uznasania schopné, ak st pritomni ¢lenovia MAS, ktori maji nadpoloviénu
vicsinu vietkych hlasov MAS t,j. viac ako 50% vsetkych hlasov (bez ohl'adu na prislusnost k zaujmovym
skupindm).
VZ rozhoduje o veciach MAS hlasovanim.

e Pomer hlasovacich prav kazdej zaujmovej skupiny v zmysle ¢lanku IV. ods. 2 nesmie byt vyssi
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ako 49%
e Vaha hlasu kazdého ¢lena = 1 P
e Na prijatie rozhodnutia je potrebna nadpolovi¢na vacsina hlasov pntom?fyeﬁ clendv MA“S\(bez
ohl'adu na prislusnost’ k zaujmovym skupindm).
e Pri rovnosti hlasov sa vykona nové hlasovanie. V pripade opalovnehomerozhodneho vysl
hlasovania ma predseda MAS 2 hlasy. ! £ 3
e Vpripade ak sa pocas implementacie Stratégie CLLD, pocet clcnow zvysn av ktorejkol’vék
zdujmovej skupine presiahne 49% podiel ¢lenov MAS, uréenie vahy hiagov ¢lenov MAS hade
nasledovné - zaujmovej skupine, ktoré prekrocila 49% podiel ¢lenov sa ure{ 49% hlagovacic prav,
ostatnym dvom zaujmovym skupinam bude pridelené % hlasov imerné poctu ¢len aujmovej
skupine, nasledne sa podielom % hlasov a poétu &lenov k kazdej zadujmovej skupine uréi vaha
kazdého jedného hlasu ¢lena MAS.
e Pre vysledok hlasovania VZ je rozhodujtci pocet hlasov.
Ak zvolan¢ Valné zhromazdenie ¢lenov MAS nie je uznasania schopné, predseda MAS alebo nim pisomne
poverena osoba rozpusti rokovanie VZ a zvola nové rokovanie VZ do 10 dni po rozpusteni
predchadzajiceho VZ. Takto zvolané VZ je uznasania schopné pri akomkol'vek poéte pritomnych.
Rozhodnutie alebo uznesenie VZ je v takomto pripade pravoplatné, ak za neho hlasovala nadpoloviéna
viésina pritomnych ¢lenov (bez ohl'adu na prislusnost’ k zaujmovym skupinam).
Rozhodnutie Valného zhromazdenia ¢lenov sa prijima uznesenim a je zavazné pre vietkych ¢lenov.

. O rokovani sa vyhotovuje zapisnica. Zapisnicu podpisuje S$tatutarny zastupca MAS, zapisovatel

a overovatel’. Jej sucast’ou je:
prezencna listina,
plnomocenstva,
iné dokumenty, ktoré boli predmetom rokovania ¢lenov.

. Zapisovatel’, overovatel’ zapisnice a predseda mandatovej a navrhovej komisie s voleni na za¢iatku

valného zhromazdenia.

. Do pdsobnosti valného zhromazdenia patri:

a. schvélenie stanov MAS, ich doplnkov a zmien ako aj rokovacieho poriadku VZ

b. schvalovanie planu ¢innosti, rozpo&tu MAS, vyiky roéného ¢lenského prispevku a mimoriadnych
¢lenskych prispevkov

¢. vol'ba a odvolanie ¢lenov Vykonného vyboru a Reviznej komisie,

d. wvylucenie ¢lena MAS

€. rozhodovanie o zaniku MAS =zli¢enim s inym obdianskym zdruZenim alebo dobrovolnym
rozpustenim. V pripade, ak dojde k zaniku ob¢ianskeho zdruzenia rozpustenim alebo zli¢enim s inym
obc¢ianskym zdruzenim pocas doby platnosti zmluvy o poskytnuti NFP na chod MAS, ob¢ianske
zdruZenie je povinné vratit’ ¢erpané finanéné prostriedky z EPFRV resp. EFRR

f.  schval'uje Stratégiu CLLD a jej aktualizaciu, pripadne iné strategické dokumenty , ich zmeny a roéné
spravy o ich implementacii

g. schval'uje vyro¢nti spravu o ¢innosti a hospodéreni zdruzenia a spravu Reviznej komisie.

h. ainévsulade so Stratégiou CLLD a Systémom riadenia CLLD pre programové obdobie 2014 - 2020
v platnom zneni.

Clanok VIII
Vykonny vybor

Riadiacim a vykonnym organom MAS je Vykonny vybor (VV), ktory je voleny VZ s podmienkou

dodrzania pomeru hlasovacich prav v kazdej zdujmovej skupine (v zmysle ¢lanku IV. ods. 2) pri¢om pocet

hlasov v jednotlivych zaujmovych skupinach nesmie byt vy$si ako 49%.

Vykonny vybor je za svoju ¢innost’ zodpovedny Valnému zhromaZdeniu a vykonava ¢innosti v sulade so

stanovami a internymi vykonavacim predpismi MAS.

Zlozenie vykonného vyboru je sedemélenné. Vykonny vybor je uznaSaniaschopny ak je pritomna na

zasadani nadpolovi¢na vacsina ¢lenov VV. VV rozhoduje kolektivne hlasovanim nadpoloviénou vicsinou

zo vietkych élenov Vykonného vyboru.

Vseobecné ulohy Vykonného vyboru:

a) riadi ¢innost MAS v obdobi medzi zasadnutiami Valného zhromazdenia a rozhoduje o vietkych
veciach, ktoré nie su vpravomoci Valného zhromaZdenia alebo si ich Valné zhromazdenie
nevymedzilo;
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b) voli spomedzi seba a odvolava predsedu a podpredsedu MAS, ktory musi byt z ingj zattjmovej skup"my
ako predseda; ,; f : \

¢) schvaluje prijatie novych ¢lenov; | g T

d) zvolava a obsahovo pripravuje rokovanie Valného zhromazdenia a pripravuje z@k adné materialy na
tieto rokovania; \

¢) zodpoveda za vypracovanie a implementaciu Stratégie CLLD a jej aktualizaciu; \ . v

f) zriaduje Vyberovi komisiu MAS a Monitorovaci vybor; \

g) menuje aodvoldva manazéra MAS na zabezpeGenie spravovania verejnych prostriedkou.ai(” aj
manazovania ¢innosti MAS a realizaciu iloh MAS na dobu neuréitd, minimalne na 5 rokov;

h) kvalifika¢né predpoklady manazéra MAS musia byt v stlade so systémom riadenia CLLD 2014 —
2020 v platnom zneni;

1) voli a odvolava ¢lenov Vyberovej komisie MAS a schvaluje jej §tatut;

J) mdZze obmedzit’ pravomoci organov MAS, ktoré zvolil alebo vymenoval

k) vymentva ¢lenov Monitorovacieho vyboru;

1) schval'uje interné smernice a poriadky organizacie;

m)a in¢ v silade so Systémom riadenia CLLD pre programové obdobie 2014 - 2020 v platnom zneni.

Vykonny orgén zriadi svoju Kanceldriu na zabezpedenie spravovania verejnych prostriedkov ako aj

manazovanie ¢innosti MAS a realizéciu uloh zdruZenia. Na &ele Kanceldrie je manazér MAS menovany

vykonnym organom. Manazér MAS je povinny zicastiiovat’ sa zasadnuti vykonného orgénu s hlasom

poradnym. Kanceldria pracuje na zéklade pracovného a organizaéného poriadku schvaleného vykonnym

organom. Administrativu a realizaciu tloh MAS zabezpe¢uje manazér MAS a ostatni zamestnanci MAS,

ktori mézu byt’ ¢lenmi len najvyssieho organu.
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Clanok IX.
Hlasovanie per rollam

Valné zhromazdenie, Vykonny vybor a Statutarny orgdn moze v naliehavych pripadoch hlasovat
o0 uzneseniach a schval'ovat’ ich aj prostrednictvom e-mailu ,.per rollam*,

Predseda zdruzenia alebo na jeho pokyn kancelaria zdruzenia zadle v elektronickej podobe névrh znenia
uznesenia vietkym ¢lenom organu spolu s uvedenim Iehoty. do ktorej mézu zaslat’ svoj hlas za predmetny
navrh.

Navrh znenia uznesenia sa zasiela vSetkym ¢lenom organu na e-mailové adresy, ktoré &lenovia uviedli
v prihla8ke za ¢lena zdruzenia.

Clen organu hlasuje na zaklade vyzvy a formou, ktord je urena vo vyzve na hlasovanie, pric¢om okrem
vyslovného sthlasu musi jeho hlasovanie obsahovat aj presné znenie schvalovaného rozhodnutia.

Za vEasne doruenie vyjadrenia sa povazuje jeho dorucenie prostrednictvom elektronickej posty na
mailovu adresu zdruZzenia v posledny deii lehoty na predkladanie ndvrhu/vyjadrenia.

Hlasovanie je uspesné, pokial sa ho zacastnila nadpoloviéni vidsina vsetkych ¢lenov organu
arozhodnutie prijimané tymto hlasovanim je prijaté, pokial za prijatie rozhodnutia hlasovala
nadpolovi¢na vic¢sina hlasujtcich.

V pripade, Ze sa ¢len organu nevyjadri v stanovenej lehote, prihliada sa nato, ako keby sa takyto élen
zdrzalo hlasovania.

Predseda zdruZenia alebo na jeho pokyn kancelaria zdruZenia je povinna vysledky hlasovania ,,per rollam*,
v elektronickej podobe oznamit’ vietkym ¢lenom organu najneskér o 48 hodin (Styridsatosem hodin) od
uplynutia lehoty na hlasovanie s povinnost'ou zdokumentovat' vysledky kazdého hlasovania.

Clinok X.
Statutarny organ

Statutarnym organom zdruZenia je predseda MAS, pri¢om predseda MAS kona v mene MAS samostatne
a je zastupitelny podpredsedom, ktory konéd v mene MAS samostatne v pripade:
a. Nepritomnosti predsedu MAS na zaklade pisomného poverenia predsedom MAS,
b. Identifikovania konfliktu zaujmov pri procesoch spojenych so schvalovanim vyziev, ich zmien
na predkladame Z0NFP/ZoPr.
Statutarny organ kona v mene MAS navonok a podpisuje zmluvy.
Predseda MAS méZze pisomne delegovat’ ¢ast’ svojich pravomoci na podpredsedu MAS.
Rozhodnutia $tatutarneho organu MAS st pre MAS zavizné
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Statutarny organ MAS méze vyuzivat' pre plnenie Gloh Vykonného vyboru pogp/grtl Kancclarle \

zdruzenia. ,,» “\
Vo vzt'ahu k PRV SR 2014 — 2020 predklada na PPA zaveredna spravu z vy?yy na predkladame \
projektového zdmeru (pri uplatneni dvojkolového systému)/ZoNFP. ¥ j
Vo vzt'ahu k IROP predklada Protokol o vybere Ziadosti o prispevok z IROP \na RO pre IROP. ‘1

<\
\
>
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Clanok XI. Ny oy
Odborné vykonné vybory a komisie

Vyberova komisia MAS
Vyberové komisia MAS vykonava v zmysle ¢l. 34 ods. 3, pism. ¢) a f) Nariadenia Eurépskeho parlamentu
a Rady ¢. 1303/2013 vyber ZoNFP/ZoPr podl'a poradia ich prinosu k plneniu cielov a zamerov Stratégie
CLLD a stanovuje vysku podpory.
a. S cielom naplnenia tychto podmienok ods. 1 vyberova komisia v rameci PRV SR 2014 — 2020
vykonava ¢innosti v sulade s ustanoveniami Systému riadenia CLLD v platnom zneni
b. Vyberova komisia je v ramci IROP menovana iba v pripade rovnakého poétu bodov predmetnej
vyzvy. Cinnost vyberove_] komisie sa v tomto pripade riadi ustanoveniami Systému riadenia
CLLD v platnom zneni
Vyberova komisia ma minimalne 3 ¢lenov. Podet ¢lenov musi byt vzdy neparny. MAS méze okrem
riadnych ¢lenov menovat’ aj nahradnikov &lenov vyberovej komisie.
Clen Vyberovej komisie MAS nemusi byt ¢lenom MAS a ani nemusi posobit’ na izemi MAS.
Spdsob vol'by/odvolania, vyber ¢lenov Vyberovej komisie MAS a vykondvané &innosti si stanovené v
Stratégii CLLD.
Vykonny organ MAS menuje vzdy novu Vyberovi komisiu pre kazdi vyzvu, na predkladanie
projektovych zdmerov/ZoNFP/ZoPr, pricom jednotlivi ¢lenovia sa mdzu opakovat'.
V ramei jednej vyzvy moze byt menovana len jedna vyberovéa komisia na celti vyzvu, vynimkou moze
byt len vymena ¢lenov v opodstatnenych dévodoch (napr. konflikt zaujmov a pod.)
Clenstvo vo Vyberovej komisii je nezlugitelné s &lenstvom vo vykonnom organe, kontrolnom organe,
monitorovacom vybore zdruZzenia a s funkciou $tatutdrneho organu MAS.

. Monitorovaci vybor

Monitorovaci vybor je kontrolnym organom, ktory najmé:

a. vykonava vyhodnotenie vystupov a vysledkov a monitorovanie realizacie projektov v ramci Stratégie
CLLD,

b. pripravuje a vypracovéva spravy o implementécii stratégie, spravy o monitoringu za ro¢né obdobie
a pod. v sulade s ustanoveniami systému riadenia CLLD v platnom zneni.

ZloZenie ¢lenov monitorovacieho vyboru nemusi byt vyvazené a reprezentativne

Clenovia monitorovacieho vyboru musia posobit” (mat’ trvalé, pripadne prechodné bydlisko, sidlo alebo

prevadzku) v izemi MAS.

Pocet ¢lenov monitorovacieho vyboru MAS je 3, pricom &lenstvo v monitorovacom vybore MAS je

nezlu¢itel'né s ¢lenstvom vo vykonnom organe zdruZenia.

Monitorovaci vybor MAS je za svoju ¢innost’ zodpovedny Vykonnému vyboru.

Monitorovaci vybor MAS rozhoduje va&sinou hlasov vietkych svojich ¢lenov a voli si zo svojich ¢lenov

predsedu.

Predseda monitorovacieho vyboru je povinny ziastiiovat’ sa zasadnuti vykonného vyboru s hlasom

poradnym.

Specifickti naplii a kompetencie Monitorovacieho vyboru upravuje Stratégia CLLD v platnom zneni.

Monitorovaci vybor MAS na svojom prvom zasadnuti stanovi rozsah &nnosti. Rozsah &innosti

Monitorovacieho vyboru MAS podlieha schvaleniu Vykonnym organom.

Clanok XII.
Revizna komisia

Revizna komuisia je kontroln)’/m orgénom ktory za svoju ¢innost’ zodpoveda najvyssiemu organu.
Pozostava z 3 ¢lenov. Tvori ju jej predseda a 2 &lenovia.
Clenov Reviznej komisie voli Valné zhromazdenie &lenov MAS a jemu aj zodpovedajii za svoju &innost’.



no

vo Valnom zhromazdeni;

Revizna komisia rozhoduje vé¢sinou hlasov vietkych ¢lenov. &\

Revizna komisia si voli spomedzi svojich ¢lenov predsedu. -“:.‘g‘-‘

Predseda Reviznej komisie ma pravo zicastiiovat’ sa na zasadnutiach Vykonnehé vyboru ama pravo |

prednasat’ navrhy. Na zasadnutiach Vykonného vyboru ma viak predseda Reviznej kc‘i(:msw len iniciativnu /

pravomoc. N\ ‘

Revizna komisia ma v svojej pdsobnosti nasledujuce ¢innosti: N ’

a. kontrolni  ¢innost’” zamerani na vnitornu kontrolu &innosti a rozhodnuti organov zdruzema a
hospodérenia s prostriedkami zdruZenia,

b. kontroluje dodrziavanie stanov avnitornych predpisov zdruZenia, plnenie uzneseni organov
zdruZenia,

C. upozoriiuje organy zdruZenia na nedostatky a navrhuje opatrenia na ich odstrénenie a v pripade
zistenia vaznych nedostatkov v ¢innosti MAS dava podnet na zvolanie mimoriadneho Valného
zhromazdenia ¢lenov MAS.

d. spracovava pre Valné zhromaZdenie ro¢nd spravu o svojej ¢innosti

J

Clanok XIII
Odborni hodnotitelia

Pre vykon procesu odborného hodnotenia ZoNFP/ZoPr, zabezpedi vyber odbornych hqdnotitel’ov v ramei
PRV SR 2014-2020 MAS a pre hodnotenie v ramei IROP riadiaci organ pre IROP. Cinnost' odbornych
hodnotitelov sa riadi v stlade so Systémom riadenia CLLD pre programové obdobie 2014 - 2020 v platnom
zneni.

Clanok XIV.
Funk¢né obdobie

Funk¢né obdobie Vykonného vyboru a Reviznej komisie je 4 roky.

Funk¢né obdobie odbornych vykonnych vyborov a komisii nie je vymedzené a zavisi od rozhodnutia
Vykonného vyboru.

Volené organy vykondvaju svoju funkciu aj po uplynuti volebného obdobia az do zvolenia novych organov
MAS.

Volené¢ orgéany st povinné odovzdat svoje funkcie vratane pisomnych dokladov zépisni¢ne do 30 dni od
zvolenia novych organov.

Valné zhromazdenie ¢lenov MAS méze odvolat’ ktoréhokol'vek ¢lena Vykonného vyboru alebo Reviznej
komisie ak si neplni svoje povinnosti, alebo poskodzuje zdujmy MAS.

Ktorykolvek ¢len orgdnov zdruzenia moze zo svojej funkcie odstipit’ pocas funkéného obdobia, ak to
pisomne ozndmi Vykonnému vyboru.

Odstupujtci ¢len Vykonného vyboru alebo Reviznej komisie je povinny vykonavat' svoju funkciu az do
jej odovzdania novozvolenému ¢lenovi.

Ktorykol'vek ¢len orgdnov zdruZenia je povinny nahradit’ v plnej vyske $kodu, ktord spdsobi MAS
prekro¢enim svojich pravomoci.

Clanok XV.
Vznik a zanik zdruzenia

Vznik zdruZenia:

ZdruZenie vznika na zaklade registracie v zmysle §6 zakona 83/1990 Zb. o zdruZovani ob&anov.

Zanik zdruzenia:

Zdruzenie zanika:

a. dobrovolnym rozpustenim alebo zlu¢enim z inym obéianskym zdruZenim na zaklade rozhodnutia
valného zhromazdenia

b. pravoplatnym rozhodnutim Ministerstva vniitra Slovenskej republiky o jeho rozpusteni.



Clinok XVI.
Majetok a financie
L_\n\ eng : ;
1. Majetok zdruZenia méze byt tveteiy: i
a. zprispevkov jednotlivych/cle

lenov zdruzema o,
b. zprostriedkov Statu a EU} - \ =_.1j
c. z prispevkov zo strany miestnych Samosprav, .7 |

d. pripadne inych finanénych\zdrojov a damy. ;
2. MAS hospodari s hmotnym a\iﬂrmgtnym jﬂé" om v sulade so Zasadami hospodérenia schvalenymi
Valnym zhromazdenim a v stlade So- m rozpoctom MAS.
3. Zahospodarenie MAS je zodpovedny vykonny vybor.

Clanok XVII.
Zaverecné ustanovenia

1. Vsetky pravne vztahy vyplyvajuce z tychto stanov sa riadia platnym pravnym poriadkom.

2. Tieto stanovy boli schvalené Valnym zhromaZdenim o.z. Tatry — Pieniny LAG, diia 29.11.2018
v Spisskej Starej Vsi.

3. Tymto sa rusia stanovy ob¢ianskeho zdruzenia vzaté Ministerstvom vnutra SR na vedomie dia
22.6.2017 pod ¢. VV'S/1-900/90-32305-2.

V Spisskej Starej Vsi 29.11.2018
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